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1. Grundsatz

Das Schutzkonzept zeigt auf, wie freikirchliches Gemeinschaftsleben schrittweise unter Einhal-
tung von Schutzmassnahmen wieder normalisiert werden kann. Durch dieses Massnahmepaket
erhoht sich die Kontroll- und Planbarkeit fir alle. Wichtig ist, dass Ansteckungsketten nachvoll-
zogen werden kénnen und die Ansteckung mit Covid-19 eingedammt werden kann. Fir das
Umsetzen des Schutzkonzepts ist die Leitung der 6rtlichen Freikirche (Kirchenleitung) zustandig,
und schlussendlich gilt die Eigenverantwortung der Besucher.

2. Schutz der Personen

Besonders gefdahrdete Personengruppen sollen nicht von den kirchlichen Veranstaltungen aus-
geschlossen werden. Sie sollen ermutigt werden, sich so gut wie moéglich vor einer Ansteckung
zu schiitzen und kirchliche Angebote auch iber andere Kanale in Anspruch zu nehmen. Die Teil-
nahme von besonders gefahrdeten Personen an einer religiosen Zusammenkunft ist eine indi-
viduelle Entscheidung.

Folgende Massnahmen werden getroffen:

e Personliche Mitteilung des Schutzkonzepts an mit Email erfasste Gottesdienstbesucher
(Newsletter)

e Information auf der Homepage und Facebook

e Eingangskontrolle

e Tracing erfolgt gemdss den rechtlichen Vorgaben zwecks Nachverfolgung durch den
Kanton von Infektionsketten und moglicher Quarantane der Besucher

e Gesichtsmasken sind in allen 6ffentlich zuganglichen Raumen obligatorisch fiir Personen
ab 12 Jahren

e Das korrekte Tragen der Masken der Besucher wird von allen Mitwirkenden beobachtet
und allenfalls werden die Besucher angewiesen, die Maske korrekt zu tragen!

e Die rechtlich maximal moglichen Versammlungsgrossen werden beachtet und durch die
Turkontrolle sichergestellt.

Eingangskontrolle

e Am Boden sind Abstandshalter geklebt oder evtl. andere Kanalisierungsmassnahmen in-
stalliert, so dass ein gestaffeltes Eintreten ins Kirchengebdude und Verlassen desjenigen
moglich ist.

e Die Besucher werden informiert, dass der Mindestabstand nicht eingehalten wird und
Masken obligatorisch sind. Wer das nicht mochte muss wieder gehen.
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e Gemadss den moglichen Versammlungsgrossen werden die Personen am Eingang ge-
zahlt. Es kann auch mit einem Ticketsystem gearbeitet werden (Personen kdonnen fiir die
verschiedenen Anldsse ein Zugangsticket [6sen). Es ist moglich, das Ticket auch mittels
anderen, geeigneten Kommunikationsmitteln persénlich zu verteilen (z.B. am Kirchen-
eingang). Gottesdienstbesucher sollten angehalten werden, rechtzeitig zu den Gottes-
dienstanfangen zu erscheinen, damit es nicht zu Staus an den Eingdngen kommt.

e An jedem Eingang steht eine Hygienestation mit einem Desinfektionsdispenser. Besu-
cher werden angehalten, vor dem Eintritt die Hande zu desinfizieren, wenn es keine
Moglichkeit zum Handewaschen gibt.

e Sollte sich im Nachgang des Gottesdienstes herausstellen, dass eine mit Covid-19 ange-
steckte Person am Gottesdienst teilgenommen hat, wird umgehend die Kirchenleitung
informiert.

Gesichtsmasken

e Gesichtsmasken sind in allen 6ffentlich zuganglichen Raumen obligatorisch fiir Personen
ab 12 Jahren

e Die vom Bund und Kanton vorgesehenen moglichen Ausnahmen von der Maskenpflicht
sind erlaubt. Insbesondere zu erwdhnen sind hier die Predigt, Gottesdienstleitung und
das Lobpreisteam.

e Personen mit Maskendispens kdnnen nach Mdéglichkeit einen Platz mit dem nétigen Ab-
stand einnehmen. Die Eingangskontrolle weisst einen Platz zum Benutzen zu.

3. Covid-19 erkrankte Personen

Personen mit Symptomen sollen auf jeden Fall zu Hause bleiben, ebenfalls Personen, die mit
einer erkrankten Person in einem Haushalt leben oder engen Kontakt hatten. Hier gelten die
jeweiligen Empfehlungen des BAG zu Isolation und Quarantane sowie die Weisungen und An-
ordnungen der zustandigen kantonalen Stellen.

4. Informationskonzept

Als Massnahmen zur Information der anwesenden Personen Uber allgemeine Schutzmassnah-
men wie Handehygiene, Abstandhalten oder Husten- und Schnupfenhygiene wird das Informa-
tionsmaterial des BAG (Plakate, Screens etc.) prominent angebracht und bei jeder grésseren
Versammlung auch mindlich darauf hingewiesen.

5. Distanzregeln

Der Abstand von 1.5m wird in den Veranstaltungen unterschritten. Abstand halten gilt aber
weiterhin, wo dies moglich ist. Es gilt die Eigenverantwortung der Mitarbeitenden und der
Gaste.

Von der Blihne zur ersten Besucherreihe wird gentigend Abstand eingerdaumt.
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6. Hygienemassnahmen

Dazu gehoren das Unterlassen vom Handeschutteln, in Armbeuge husten und insbe-
sondere das regelmassige, grundliche Handewaschen. Die Einhaltung dieser Massnah-
men und eine intensivierte, herkommliche Flachenreinigung bieten einen wirksamen
Schutz vor einer Ubertragung von Mensch zu Mensch. Regelmassiges Reinigen von
haufig beruhrten Oberflachen und Desinfektion, insbesondere von Kontaktpunkten wie
Turen und Toiletten. Beim Putzen und sicheren Entsorgen wird auf das Tragen von
Handschuhen geachtet und dem fachgerechten Umgang mit dem Abfall. Auf das Luften
der Raumlichkeiten wird grossen Wert gelegt. Als Massnahme gilt regelmassiger Luft-
austausch von 10 Min. vor und nach dem Gottesdienst. Abfalleimer fur Taschentucher
und Masken stehen bei den Ausgangen bereit.

7. Sitzordnung im Gottesdienstraum
Der Einlass und der Auslass in den Saal erfolgen gestaffelt und werden tGberwacht.

Sitzordnung:
Die Sitzreihen sind so zu belegen, dass jeweils mindestens ein Sitz zwischen Einzelpersonen so-
wie zu Gruppen von Familien und Personen eines gleichen Haushalts leer bleibt.

8. Monitoring-Massnahmen

Die vom BAG verordneten Tracingmassnahmen werden vollumfanglich umgesetzt. Die Kirchen-
leitung stellt ein sicheres Aufbewahren der Angaben sicher. Die persénlichen Angaben der Per-
sonen werden 14 Tage nach Gottesdienstdurchfiihrung fachgerecht gel6scht. Eine Person, die
fiir die Einhaltung der Regeln verantwortlich ist und diese auch durchsetzt, muss bezeichnet
werden.

9. Gottesdienst-Elemente

a) Kinderprogramm
Das Kinderprogramm wird wahrend des Gottesdienstes mit den gleichen Massnahmen durch-
gefiihrt.

10. Andere kirchliche Veranstaltungen als Gottesdienste

a) Arbeitsgruppen

Flr Treffen von Gruppen in Kirchenrdaumlichkeiten (Kleingruppen, Gebetsgruppen, etc.) gelten
dieselben Regeln wie fiir Gottesdienste.

Flr Treffen von Mitarbeitern (Arbeitsgruppen, Vorstand, Teams, etc.) entfallt bei Einhaltung der
Mindestabstande die Maskenpflicht. Bezliglich Raumgrosse bei Sitzungen empfiehlt das BAG
fir jede anwesende Person einen Mindestabstand von 1.5 Metern. Die Empfehlungen vom
Bund und Kanton werden umgesetzt.
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b) Open-Air Gottesdienste
Nach Moglichkeit soll das Angebot von Open-Air-Gottesdiensten genutzt werden, evtl. auch in
enger Abstimmung mit den kommunalen Behérden, um entsprechende Platze zur Verfliigung
gestellt zu bekommen. Bei Open-Air-Gottesdiensten gilt es die zustandigen Behdrden und die
Nachbarn vor zu informieren und allfallige Bewilligungen bei den Behérden einzuholen.

¢) Teenie und Jugendarbeit
Das Programm wird wahrend des Gottesdienstes mit den gleichen Massnahmen durch-
gefuhrt.

d) Kirchenkaffee
Das Kirchenkaffee kann mit Zertifikatspflicht betrieben werden. Personen unter 16 Jahren brau-
chen kein Zertifikat. Es handelt sich dann um eine separate Veranstaltung. Beim Eingang wer-
den die Zertifikate und Ausweise lberpriift und beim Fehlen derselben wird der Zutritt ver-
wehrt.
Take away ist beim Eingang grundsatzlich moglich.

11. Management

Wir stellen sicher, dass die behordlichen Vorschriften eingehalten werden (Ordnerdienste, An-
meldelisten, Platzkarten, Abstandsmarkierungen). Fiir die Umsetzung dieses Schutzkonzeptes
flir Kirchen ist die ortliche Kirchenleitung zustandig. Ein Beauftragter fir das Schutzkonzept ist
bestimmt. Die Kirchenleitung instruiert die Mitarbeitenden am Gottesdienst und die Besucher
regelmassig Giber Hygienemassnahmen.

Die Aufgaben kdnnen auch delegiert werden.
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